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Oggetto: Approvazione e pubblicazione graduatorie provvisorie selezione per n: 3 figure - membri del Team per la 

prevenzione della Dispersione Scolastica – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 

contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). 

Titolo Progetto: A scuola sto bene!  

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-54405 

CUP: I94D21001040006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 

ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare 

l’articolo 21; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO Il D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il D.lgs. n. 33/2013; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 

il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n.107"; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, 

recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti 

per gli investimenti”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni, 

con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e 

corrispondenti milestone e target; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante 
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“Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

VISTO l’avviso pubblico avviso/decreto M4C1I1.4-2024-1322-P-54405 – “Azioni di prevenzione e contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024)”; 

CONSIDERATO che gli incarichi del “Team della Dispersione” sono un’attività strettamente connessa al 

raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto; 

VISTO l’accordo di concessione per il finanziamento delle attività per le Azioni di prevenzione e contrasto alla 

dispersione scolastica avente il codice M4C1I1.4-2024-1322-P-54405 con nota prot. 

AOOGABMI.Registro.Decreti.R.0000019.02-02-2024; 

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca, i membri del Team 

della Dispersione costituiscono uno strumento operativo fondamentale; 

RITENUTO che dette figure debbano essere prioritariamente individuate all’interno del personale dell’Istituto; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2024/2025; 

VISTO il programma annuale 2025; 

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 02 del 15/10/2024; 

VISTA la Delibera del Consiglio D’Istituto n. n. 23 del 23/10/2024; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 7760/IV-5 del 

11/12/2024; 

VISTA l’azione di pubblicità effettuata da questa I.S. con provvedimento prot. n. 7761/IV-5 del 11/12/2024; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di adozione del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali 

ai sensi dell’art. 45, comma 2, del D.I. 129/2018; 

PRESO ATTO della necessità di individuare n. 3 membri del Team della Dispersione interni, relativamente al progetto 

in oggetto, dotati di comprovata esperienza nell’ambito della progettazione di ambienti didattici innovativi ed in possesso 

di laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento attinente all’incarico; 

RILEVATA la necessità di individuare, per l’attuazione del progetto, personale interno a questa Istituzione 

Scolastica; 

VISTA la determina di avvio della presente procedura prot. N. 708/IV-5 del 29/01/2025; 

VISTO   il verbale Prot. n. 2169/IV-05 del 12/03/2025 della Commissione nominata con provvedimento prot. 2168/IV-

5 del 12/13/2025 nel quale vengono esaminate le domande pervenute;  

VISTO il proprio Bando di selezione prot. 715/IV-5 del 30/01/2025; 

CONSIDERATO che occorre procedere alla approvazione e pubblicazione delle graduatorie provvisorie;  

ACCERTATO che non risultano ulteriori istanze di partecipazione, da parte del personale scolastico in servizio; 

 
 

D E C R E T A 
  

In data odierna, di approvare e pubblicare, sul sito Web della Scuola e all’Albo, la graduatoria dei candidati per il 

conferimento degli incarichi per la realizzazione del progetto relativo alla selezione di tre figure, quali componenti del “Team 

per la prevenzione della Dispersione Scolastica” - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione E 

Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, come specificato nelle 

seguenti tabelle: 



 

  

 

Graduatoria Provvisoria: Membri Team Dispersione Scolastica: 
 

NUMERO 3 DOMANDE PERVENUTE 

 
 

Titoli Culturali Certificazioni Esperienze Professionali 
Punteggio 

Totale 

N° Nome e Cognome TC1 TC2 TC3 TC4 C1 C2 C3 E.P.1 E.P.2 E.P.3 E.P.4 E.P.5 / 

1  Giacobbe Alessandro  / 10 5 5 5 9 / 5 / / 10 10 59 

2 Gallo Sofia / 8 5 10 / / / 4 15 5 1 / 48 

3 Pezzella Nicola / 10 / / / / / 4 15 5 1 / 35 

 

^^^^^^^^^^^^^^^ 

Eventuali osservazioni o reclami da parte degli interessati potranno essere proposti entro il giorno 17/03/2024, tramite e-mail, ai seguenti indirizzi di posta elettronica di 

Codesta I.S.: avic807001@istruzione.it o pec avic807001@pec.istruzione.it;. 

 

Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. 
 

                     
                                                                                             Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                      Prof. Michele D’Ambrosio 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del CAD e ss.mm. ii 
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