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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“BENEDETTO CROCE”
SCUOLA DELLINFANZIA E DEL PRIMO CICLO DI ISTRUZIONE

Via Aldo Moro — 83040 Flumeri (A7)
Sedi associate in Carife, Castel Baronia, San Nicola Baronia, San Sossio Baronia, Villanova del Battista, Zungoli
e-mail: avic807001@istruzione.it - PEC: avic807001@pec.istruzione.it
Cod. Fisc. 81001070648 - Tel. 0825/474065

Codice Univoco UF9GCL Codice IPA istsc_avic807001
.C. "BENEDETTO CROCE"-FLLUMER|

Prot. 0003988 del 27/06/2024 A tutto il personale docente dell’l.C.
-5 (Uscita) Al personale di altre Istituzioni Scolastiche

Al Personale esterno
DSGA - Albo - Atti
Sito web: http://www.iccroceflumeri.edu.it

Awviso Pubblico Piano Estate — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, ’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-202 - Riduzione della Dispersione Scolastica
Miur. AOODGEFID.registroufficiale(U). 176 del 30-08-2023.

Ogaetto:  AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO, IN SUBORDINE
COLLABORAZIONI PLURIME E, IN ULTERIORE SUBORDINE, PERSONALE ESTERNO
PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione
ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle

competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus.

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-153
CUP: 194D24001120007
TITOLO PROGETTO: E...state a scuola!
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui e stato avviato il
progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento dellecompetenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, rivolto alle scuole statali
primarie, secondarie di primo e di secondo grado finalizzati ad ampliare e sostenere 1’offerta formativa
con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti,l’aggregazione, I’inclusione
e la socialita per gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;
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VISTO I'avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni
previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole ¢
competenze” 2021-2027 e degli interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del Merito.;

VISTA la delibera n° 36 del 16/05/24 del Collegio dei Docenti prot. n. 3378/11-3 del 24/05/2024,
relativa alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto con
inserimento nel P.T.O.F.;

VISTA la delibera n° 16 del 30/05/24 del Consiglio d’Istituto prot. n. 3558/11-1 del 30/05/2024,
relativa alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto;

VISTO I’inoltro della candidatura n. 3580/1V-5 del 31/05/2024;

VISTI I Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia

VISTO IL Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2,
lett. h) del D.I. 129/2018 e D.A. n. 7753/2018, deliberato dal consiglio di istituto il 10 maggio
2023 con delibera;

VISTA ’autorizzazione del progetto AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 del Ministero dell’Istruzione
e del Merito — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avwviso Prot. 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus”;

CONSIDERATO che con la nota anzi citata si autorizza questa I. S. ad attuare, entro il 31/12/2025, il Progetto con Codice
identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-153 - titolo “E...state a scuola!” per una somma
complessiva di € 51.939,00

VISTE le Linee guida PON 2014-2020 dell’ Autorita di gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria e in particolare la Scheda 5 Procedura
per il conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti;

VISTE le delibere degli OO.CC per il reclutamento dei docenti esperti e dei tutor nei progetti area formativa;
VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio al Prot. 3962/V1-3 del 25/06/2024;

CONSIDERATO che per il reclutamento del personale “preliminarmente, I’Istituzione scolastica deve provvedere a
verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha
necessita, successivamente fra le collaborazioni plurime e, in subordine, attraverso 1’individuazione di
esperti esterni;

PRESO ATTO che la realizzazione del Piano sono richieste le figura obbligatorie di docenti esperti e docenti tutor
interni, in subordine collaborazioni plurime e, in ulteriore subordine, esterni in possesso dei requisiti
culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento del Piano Autorizzato;

VISTA la circolare numero 2 del 2 febbraio 2009 del ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi della Pubblica Amministrazione;



TENUTO CONTO della Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione-Iter di reclutamento
del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”

VISTA la determina di avvio prot. n. 3979/1V-5 del 27/06/2024;

EMANA

1l sequente AVVISO per la selezione comparativa, per titoli culturali e professionali,

per il reclutamento di docenti interni, in subordine collaborazioni plurime e, in ulteriore subordine, esperti esterni cui
affidare I’incarico di docenti esperti e tutor nei percorsi formativi relativi agli obiettivi e alle rispettive azioni previste
dal progetto, come di seguito elencato:

Figure Previste
Titolo Materia AIDlhni Docente | Docente | Plesso di destinazione

Esperto Tutor
Sportivamente! Educazione motoria 17 1 1 Flumeri - Primaria
Sport per tutti Educazione motoria 16 1 1 Flumeri - Secondaria
English is easy! Inglese 20 1 1 I.C. Croce
Matematicamente! Matematica 20 1 1 Flumeri - Secondaria
Matematica per tutti! Matematica 20 1 1 Castel B. - Secondaria
Cliec@ndosiimpara [ pers | commtsnie, *| 15 | 1 | 1| Fumeni-secontria

SCUOLA Primaria e Secondaria:
E...state a Scuola!

Figura Richiesta: DOCENTE ESPERTO

Codice progetto: ESO4.6. A 4. A-FSEPN-CA-2024-153

Figura professionale

3 English is easy!

30

20 alunni__provenienti

Esperto con titolo valido
per I’insegnamento della

dalle classi della scuola

lingua Inglese nella scuola

Secondaria di tutto I’'L.C.

primaria/secondaria di |

5 [Matematica per tutti!

60

20 alunni___provenienti
dalle classi_della scuola
Secondaria_del plesso di
Castel Baronia

Benedetto Crocei grado
20 alunni__provenienti
Matematicamente. .. dalle classi_della scuola
Secondaria del plesso di ESperto  con  ttolo
Flumeri valido per
I’insegnamento  della
matematica nella

scuola secondaria di |
grado

6 [Clicc@ndo si impara!

60

15 alunni__provenienti
dalle classi_della scuola
Secondaria_del plesso di
Flumeri

Esperto con comprovate e
documentate competenze
professionali specifiche in
modellazione e stampa
3D

Modulo | Titolo del percorso | Ore Destinatari e Requisiti
LT Al (S e Titolo valido per I’insegnamento
1  [Sportivamente! go dalle classi della scuola Laureato in Sc. Motorie | qejia disciplina relativa al modulo
Primaria_del plesso di percuisi concorre.
Elumeri
T Comprovate e  documentate
2 Sport per tutti 50 dalle classi della scuola Laureato in Sc. Motorie competenze professionali
Secondaria del plesso di specifiche  ed  esperienze
Elumeri significative, in relazione al

percorso per cui si concorre.
Comprovate

competenze
obiettivi dei percorsi.

Capacita  di
motivazione dei destinatari.

Capacita
disponibilita al lavoro in team.

Capacita organizzative.

Capacita  di  trasferire  al
curriculare il Know-how
dell’esperto.

Possesso di competenze digitali
tali da consentire la gestione
informatizzata autonoma delle
procedure
sezioni di competenza del tutor),
sulla piattaforma PON SIF2127-
predisposta dal MIUR.

conoscenze €
relative alle agli

sostenere la

relazionali e

documentali  (nelle




SCUOLA Primaria e Secondaria:
E...state a Scuola!

Figura Richiesta: TUTOR

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-153

Figura professionale

Modulo | Titolo del percorso | Ore Destinatari A — Requisiti
Docente Interno Scuola
17 _alunni__provenientil Primaria o con titolo
1  Sportivamente! gp dalle classi della scuola ~  Valido per
Primaria del plesso di J’insegnamento di Sc.
Flumeri i
ATl Titolo valido per I’insegnamento
D e Int Scuol della disciplina relativa al modulo
_ | Docente Interno SCuola | per cyij si concorre.
16 _alunni__provenienti Secondaria o con titolo
; dalle classi_della scuola Valido per
30 2 :
2 Sport per tutti Secondaria del plesso dil [’insegnamento di Sc. Comprovate e  documentate
Flumeri . competenze professionali
— Motorie specifiche ed esperienze
significative, in relazione al
Docente Interno Scuola | percorso per cui si concorre.
Secondaria o esperto con c ‘
: —_ : : omprovate  conoscenze e
20 aIunn! provenienti ’.'[It0|0 valido per competenze relative alle ~agll
3 [English is easy! 30 dalle classi della sctjola I'insegnamento della | opjettivi dei percorsi.
Secondaria di tutto I'l.C.llingua Inglese nella scuola)
Benedetto Crocei primarie/secondaria di | - .
d Capacita  di  sostenere  la
et motivazione dei destinatari.
20 _alunni__provenienti E:I'apaCi'tg'l't‘ |18|32i0f]a|ti e
i isponibilita al lavoro in team.
4 Matematicamente. .. 60 dalle glaS.,SI dei”al SCUOI? Docente Interno Scuola P
Secondaria_del plesso di Secondaria o con titolo | Capacita organizzative.
Flumeri valido per | Capacita di trasferire al
; — | l'insegnamento  della | curriculare il Know-how
20 alunni__provenienti matelmatlca dari ”3-"? dell’esperto.
- - dalle classi della scuola Scuola secondaria di
5  |Matematica per tutti! | 60 o = 1o ria del plesso di 91200 Possesso di competenze digitali
- tali da consentire la gestione
Castel Baronia informatizzata autonoma delle
Docente Interno Scuola | procedure documentali (nelle
: sezioni di competenza del tutor),
_ _ | Secondaria 0 esperto con | gy, " piattaforma PON SIF2127
15 alunni__provenienti comprovate e predisposta dal MIUR.
6 Clicc@ndo si impara! | 60 dalle classi_della_scuola documentate competenze

Secondaria_del plesso di
Flumeri

professionali specifiche di
modellazione e stampa
3D




Art. 1 Compiti del Docente Esperto e del tutor

Compiti DOCENTE ESPERTO :

I Docente esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi, nonché di
collaborare nella conduzione delle attivita del piano. Pertanto:

v" predisponeg, in collaborazione con i Tutor del piano integrato, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da
acquisire;

v" collabora con il Referente per la valutazione al bilancio delle competenze e alla valutazione/certificazione degli

esiti formativi degli allievi;

v si impegna a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attivita svolta e sui risultati fino a quel

momento conseguiti;

v'si impegna ad inserire in SIF2127 tutto quanto richiesto;

v produrre un Time-Sheet, coerente con le attivita registrate in piattaforma;

v" produrre una relazione finale.

Compiti TUTOR:

v Collabora con il docente formatore/esperto nella definizione dell’intervento formativo e lo affianca per
I’intera durata di ciascun incontro previsto dal calendario stabilito dal D.S.;

v" Collabora con il docente formatore/esperto per facilitare 1’attuazione di pratiche didattiche innovative e
laboratoriali che prevedono, ad esempio, una particolare caratterizzazione dello spazio, il lavoro per gruppo
degli alunni; I’integrazione e I’utilizzazione delle TIC nella didattica, ecc.;

v' E tenuto a facilitare i processi di apprendimento degli allievi nella specifica disciplina oggetto del modulo e a
collaborare attivamente con I’esperto nella conduzione delle attivita dell'azione;

v" Ha compiti di collegamento tra I’intervento PON FSE e la didattica curricolare. All’interno del suo tempo di
attivita, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e
mantiene il contatto con i Consigli di Classe/interclasse/intersezione di appartenenza dei corsisti per
monitorare la ricaduta dell’intervento sul curriculare;

v/ Cura il monitoraggio fisico del corso ed & tenuto a contattare tempestivamente gli alunni in caso di assenza;
ad informarsi presso gli insegnanti di classe e presso i genitori della causa dell’assenza e a riportarne le
motivazioni nell’apposita area del registro digitale, presente sulla piattaforma GPU-Indire. Nel caso di assenze
ripetute il tutor é tenuto a darne comunicazione al D.S;

v" Segnala in tempo reale al Dirigente scolastico e al Referente della valutazione se il numero dei partecipanti
scende di oltre un terzo del minimo o dello standard previsto;

v' Cura la somministrazione dei questionari di monitoraggio e valutazione, proposti dal Miur e dal referente per la
valutazione, curandone la compilazione da parte dell’allievo;

v Cura la gestione digitale del percorso compilando le sezioni di propria competenza nella piattaforma SIF2127,

predisposta dal MIUR, inserendo la struttura del corso, il calendario, la programmazione giornaliera delle

attivita, registra assenze e presenze di corsisti ed operatori e cura che nel registro didattico e di presenza vengano
annotate le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;

Accerta I’avvenuta compilazione della scheda allievo;

Archivia eventuale documentazione in formato cartaceo nel faldone assegnato all’obiettivo.

Il tutor deve possedere una specifica competenza relativa ai contenuti del modulo e una verificabile

competenza digitale, inoltre, deve assicurare la sua disponibilita per tutta la durata del progetto, secondo il

calendario stabilito dal D.S., in orario extracurricolare e deve partecipare a tutti gli incontri, propedeutici,

organizzativi e di condivisione che il D.S. pianifichera per garantire un corretto e proficuo svolgimento del
corso.

AN

Art.2 Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare alla selezione i Docenti della scuola a tempo indeterminato/determinato (con incarico al 30/06 o
al 31/08), in servizio presso questa istituzione scolastica. Gli aspiranti docenti e tutor possono produrre una sola
domanda scegliendo uno o piu percorsi riportati in tabella.

Gli interessati dovranno far pervenire:

- Allegato 1:, allegato al bando e scaricabile anche dal sito internet www.iccroceflumeri.edu.it;
- Allegato 2: allegato al bando e scaricabile anche dal sito internet www.iccroceflumeri.edu.it;
- Modulo autorizzazione trattamento dei dati;

- Curriculum in formato europeo;

- Fotocopia di un documento valido.

Gli aspiranti debbono altresi essere in possesso, pena I’inammissibilita della candidatura:
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— di conoscenze approfondite rispetto alle singole aree tematiche dei moduli in oggetto, per le quali si propone
la candidatura, comprovabili dal curriculum e anche attraverso pubblicazioni o materiali didattici originali;
— competenze in informatica ed un'adeguata conoscenza dell’uso del computer per la gestione on-line della propria
attivita (in particolare la piattaforma SIF2127
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati. Si evidenzia che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art.76 del
predetto DPR n.445/2000 e successive mm. ed ii., implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa
di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art.75 del DPR n. 445/2000.

Art. 3 — Motivi di esclusione

La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti all’Allegato 1 e dovra essere corredata anche dell’Allegato
2 (Scheda compilata a cura del candidato) con firma autografa (pena esclusione), del Curriculum Vitae su
modello europeo debitamente firmato, modulo di autorizzazione al trattamento dei dati e di una copia di un
documento di identita in corso di validita.

Non si terra conto delle istanze pervenute incomplete e/o recapitate oltre il termine fissato, fara fede il protocollo
con data ed ora di ricezione. Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

Art.4 Incarichi e compensi

L’attribuzione dell’incarico avverra solo in seguito all’attivazione del percorso di formazione. La prestazione professionale
svolta dai docenti tutor ed esperti gravera sui COSTI DIRETTI per lo specifico percorso formativo.
Gli importi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet o sistemi
elettronici), sono da considerarsi omnicomprensivi delle ritenute fiscali, nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge:
a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e
fiscali a carico dipendente e a carico stato;
b) Personale esterno ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte dell’esperto/tutor selezionato.
La prestazione professionale di:
v Docenti Esperti: 70,00 Euro (importo lordo onnicomprensivo di compensi professionali e ritenute varie a
carico - lordo Stato) per ogni ora di incarico effettivamente svolta;
v Docenti Tutor: 30,00 Euro (importo lordo onnicomprensivo di compensi professionali e ritenute varie a
carico - lordo Stato) per ogni ora di incarico effettivamente svolta.
Importi onnicomprensivi di tutti gli altri compiti inerenti agli incontri preliminari, intermedi e finali. Nulla é dovuto per
la partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto, in quanto
tale attivita rientra nel suo incarico. Sul compenso da corrispondere saranno applicate le ritenute fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Lo stesso non dara luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto. La liquidazione dei compensi avverra alla conclusione delle attivita e solo a seguito
dell’effettiva erogazione, da parte delle autorita competenti, del finanziamento assegnato a questa scuola.

Art. 5 - Periodo di svolgimento delle attivita

Tutte le attivita dovranno essere realizzate entro il 31 DICEMBRE 2025, salvo eventuali proroghe autorizzate.



Art. 6 - Presentazione della domanda: termini, modalita e comunicazione con i candidati

La domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’IC “B. Croce” di Flumeri (AV), via Aldo Moro —
83040, esclusivamente nel formato di cui all’Allegato 1, corredata dell’Allegato 2 (Scheda da compilare a cura del
candidato), del modulo di_autorizzazione al trattamento dei dati, del Curruculum Vitae, e di una copia di un
documento valido, avente per “oggetto” la seguente dicitura: “Candidatura Docente Esperto o Tutor (o entrambe le
figure) Interno, Collaborazioni Plurime o Esperto Esterno- Progetto PON " Piano Estate " dovra essere inviata
all’indirizzo di posta elettronica ordinaria avic807001@istruzione.it o brevi manu entro le ore 14:00 del 04/07/2024.
Tutte le comunicazioni tra i candidati e I’IC “B. Croce” potranno avvenire esclusivamente attraverso 1’indirizzo di
posta avic807001@istruzione.it e 1’indirizzo di posta elettronica fornito dal candidato nella domanda di
partecipazione. Tutte le comunicazioni che riguarderanno la presente selezione saranno pubblicate sul sito
http://www.iccroceflumeri.edu.it/.

Nella domanda di partecipazione alla selezione il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilita ai sensi
dell’art. 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni e
integrazioni.

a. cognome e nome;

b. luogo e data di nascita;

c. residenza;

d. di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’ UE;

e. titolo di studio posseduto con I’indicazione dell’Istituto che lo ha rilasciato, dell’anno in cui esso € stato conseguito
e della votazione riportata;

f. godimento dei diritti civili e politici;

g. di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne penali riportate (anche se siano stati concessi
amnistia, indulto, condono della pena, perdono giudiziale ovvero applicazione della pena su richiesta delle parti ex. art.
444 c.p.p.) elo gli eventuali procedimenti penali pendenti a proprio carico in Italia o all’estero, nonché eventuali misure
di sicurezza o prevenzione subite;

h. I’indirizzo di posta elettronica del candidato.

Ai sensi del predetto DPR n. 445/2000 le dichiarazioni rese dai candidati hanno valore di autocertificazione. Nel
caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno applicazione le sanzioni penali di cui all’art. 76 del sopra
citato DPR 445/2000. Nel format della domanda dovranno essere barrati i moduli tematici per i quali si propone
la candidatura e la figura scelta.

Nel caso in cui il numero delle richieste dovesse essere inferiore al numero dei corsi da attivare, il DS procedera alla
proroga dei termini del bando o all’assegnazione di pit moduli in capo alla medesima persona.

L’L.S. si riserva di non affidare 1’incarico, in caso di impedimento alla organizzazione dei singoli moduli (es. numero di
alunni insufficiente per I’avvio del modulo; mancanza dell’esperto; impedimenti logistici e di altra natura, ecc.).



mailto:avic807001@istruzione.it
mailto:avic807001@istruzione.it
http://www.iccroceflumeri.edu.it/

Art. 7 - Criteri di valutazione

Le selezioni — che terranno conto dei criteri stabiliti dagli Organi Collegiali in base alle competenze, alle esperienze € ai
titoli culturali e professionali del richiedente — saranno effettuate da apposita commissione, all’'uopo nominata. Saranno
valutati solo ed esclusivamente i titoli pertinenti al profilo richiesto, attribuendo i punteggi in conformita all’ Allegato 2
del presente Bando (di cui € parte integrante), come da tabella:

TABELLA PER LA COMPARAZIONE DEI CURRICOLA DEGLI ASPIRANTI DOCENI E TUTOR
Cod. PUNTI MAXP.TI
T.C.| TITOLI CULTURALLI
TCL | D o0 210 otk b.10.. ba 89.2 100 P.5 -da 66 2 88 P. 5 510 10
TC2 | Voto Seconda laurea 6 6
Tcs | Diploma di scuola secondaria di secondo grado (non si valuta se laureati) 5 5
TC4 | Diploma e/o corso di perfezionamento post diploma o post laurea, master univ. di 1° /2°livello annuali, (60 CFU/1500 ore) 2 4
TC5 | Corso di perfezionamento universitario biennale post-laurea, corrispondenti a 120 CFU e 3000 ore 4 4
C.l. | COMPETENZE INFORMATICHE
C.1.1 | Competenze informatiche certificate (Cisco, Microsoft, Oracle) 5 15
cl2 | ECDL, 3 3
C.1.3 | EIPASS ° ’
C.L4 | Corsi LIM, Tablet, Ambienti digitali 2 6
E.P. [ESPERIENZE PROFESSIONALI
E.P.1 |Docente in servizio nello stesso ordine di scuola a cui € rivolto il progetto 10 10
E.P.2 |Docente in servizio nello stesso plesso a cui é rivolto il percorso del modulo 10 10
E.P.3 [Esperienza di docenza curriculare nella stessa disciplina prevista nel corso 14 14
E.P.4 [Esperienza pregressa nei PON in qualita di tutor 5 10
E.P.5 [Esperienza pregressa di docenza nei PON 2 10
E.P.6 |Corsi di formazione o0 aggiornamento attinente la tipologia e gli obiettivi d’intervento. 5 10
N. B.: non saranno presi in considerazione curricula/o singole voci di essi che non consentono di ricavare in modo chiaro ed inequivocabile i parametri che
compongono il su indicato prospetto di valutazione.

In considerazione delle specifiche finalita formative dei progetti, il candidato evidenziera, all’interno del proprio CV, le
specifiche esperienze e competenze maturate in relazione alle esperienze inerenti i percorsi scelti. Saranno oggetto di
valutazione esclusivamente le esperienze professionali riportate nella domanda di partecipazione e nella tabella di valutazione
di cui all’ Allegato 2.

Di ogni esperienza professionale o titolo dichiarato dovranno essere riportati i dati e le informazioni necessarie per permettere
alla Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato i necessari riscontri e la valutazione: in caso di informazioni
generiche e indefinite non sara attribuito alcun punteggio. Al fine di valutare I'esperienza del candidato saranno presi in
considerazione solo gli incarichi che abbiano un nesso con 1’oggetto del bando e riconducibili alle tematiche oggetto
dell’azione formativa. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Awviso.

Il punteggio massimo attribuibile & 120 punti.

Precede, preliminarmente, il candidato con il requisito specifico indicato nella tabella. Solo a parita di punteggio

precede il docente pil giovane.



Art. 8 - Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati

La valutazione comparativa delle domande sara effettuata dalla Commissione giudicatrice nominata con decreto dal
D. S..

A seguito della valutazione svolta dalla Commissione di cui sopra, saranno elaborate n. 36 graduatorie, cosi denominate:
DOCENTI ESPERTI:

1) Graduatoria Esperto Interno Modulo 1 — Sportivamente!

2) Graduatoria Esperto Interno Modulo 2 — Sport per tutti!

3) Graduatoria Esperto Interno Modulo 3 — English is easy!

4) Graduatoria Esperto Interno Modulo 4 — Matematicamente.

5) Graduatoria Esperto Interno Modulo 5 — Matematica per tutti!
6) Graduatoria Esperto Interno Modulo 6 — Clicc@ndo si imparal

In Subordine:
1) Graduatoria Esperto Collaborazioni Plurime Modulo 1 — Sportivamente!
2) Graduatoria Esperto Collaborazioni Plurime Modulo 2 — Sport per tutti!
3) Graduatoria Esperto Collaborazioni Plurime Modulo 3 — English is easy!
4) Graduatoria Esperto Collaborazioni Plurime Modulo 4 — Matematicamente.
5) Graduatoria Esperto Collaborazioni Plurime Modulo 5 — Matematica per tutti!
6) Graduatoria Esperto Collaborazioni Plurime Modulo 6 — Clicc@ndo si impara!

In Ulteriore Subordine:
1) Graduatoria Esperto Esterno Modulo 1 — Sportivamente!
2) Graduatoria Esperto Esterno Modulo 2 — Sport per tutti!
3) Graduatoria Esperto Esterno Modulo 3 — English is easy!
4) Graduatoria Esperto Esterno Modulo 4 — Matematicamente.
5) Graduatoria Esperto Esterno Modulo 5 — Matematica per tutti!
6) Graduatoria Esperto Esterno Modulo 6 — Clicc@ndo si impara!

TUTOR

1) Graduatoria TUTOR Interno Modulo 1 — Sportivamente!

2) Graduatoria TUTOR Interno Modulo 2 — Sport per tutti!

3) Graduatoria TUTOR Interno Modulo 3 — English is easy!

4) Graduatoria TUTOR Interno Modulo 4 — Matematicamente.

5) Graduatoria TUTOR Interno Modulo 5 — Matematica per tutti!
6) Graduatoria TUTOR Interno Modulo 6 — Clicc@ndo si imparal

In Subordine:
1) Graduatoria TUTOR Collaborazioni Plurime Modulo 1 — Sportivamente!
2) Graduatoria TUTOR Collaborazioni Plurime Modulo 2 — Sport per tutti!
3) Graduatoria TUTOR Collaborazioni Plurime Modulo 3 — English is easy!
4) Graduatoria TUTOR Collaborazioni Plurime Modulo 4 — Matematicamente.
5) Graduatoria TUTOR Collaborazioni Plurime Modulo 5 — Matematica per tutti!
6) Graduatoria TUTOR Collaborazioni Plurime Modulo 6 — Clicc@ndo si impara!

In Ulteriore Subordine:
1) Graduatoria TUTOR Esterno Modulo 1 — Sportivamente!
2) Graduatoria TUTOR Esterno Modulo 2 — Sport per tutti!
3) Graduatoria TUTOR Esterno Modulo 3 — English is easy!
4) Graduatoria TUTOR Esterno Modulo 4 — Matematicamente.
5) Graduatoria TUTOR Esterno Modulo 5 — Matematica per tutti!
6) Graduatoria TUTOR Esterno Modulo 6 — Clicc@ndo si impara!

Le graduatorie, provvisorie e definitive, saranno pubblicate sul sito dell’Istituto e affissa all’albo. Si procedera
all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza valida pervenuta.

Le graduatorie provvisorie e definitive saranno pubblicate sul sito dell’Istituto e affisse all’albo.



Art. 9 - Validita degli elenchi

L’elenco definitivo avra durata sino alla conclusione prevista dall' awvviso citato in premessa, stabilito per il 31
dicembre 2025; potra essere utilizzato nell’ambito di tutte le attivitd formative previste dall’avviso citato. In caso di
proroga dell’affidamento del progetto 1’elenco si intendera automaticamente prorogato.

Art. 10 - Affidamento degli incarichi

Il conferimento degli incarichi € subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. La
definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate all’impegno richiesto,
avverra al momento del conferimento dell’incarico. Per i materiali prodotti a seguito dell’espletamento dell’incarico,
si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L. n. 633 del 22 aprile 1941 “Protezione del diritto dautore e di
altri diritti connessi al suo esercizio” e le disposizioni relative al D.Lgs.30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” per 1’utilizzo degli stessi.

Il personale a cui verra conferito incarico sara tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile
2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso.

Tutte le attivita dovranno essere espletate in orario extrascolastico e comunque al di fuori del proprio orario di
servizio.

Allatto dell’affidamento, qualora i docenti interessati fossero in servizio presso altre istituzioni scolastiche, sara
necessario inviare a codesta L.S. il nulla osta, debitamente firmato dal proprio Dirigente Scolastico, a “svolgere
altri incarichi”, pena esclusione.

Art. 11 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di
cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di
dichiarazione mendace, I’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I’immediata
interruzione del rapporto con 1’Istituto.

Art. 12 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 10 del D. Lgs. 163/06 e ss.mm.ii, il responsabile del procedimento della
presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Franco Di Cecilia.

Art 13 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dai Responsabili
per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del rapporto contrattuale che si dovesse
instaurare a seguito dell’utilizzo dell’elenco. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti e dei titoli. L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano e quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Art. 14 - Accesso agli atti della selezione e restituzione della documentazione
L’accesso ai documenti attinenti la selezione e differito sino alla conclusione dell’iter procedimentale della stessa.
Art. 15 - Pubblicazione del bando

Il presente avviso é pubblicato all’albo on line e sul sito internet dell’Istituto: http://www.iccroceflumeri.edu.it/ e ha
valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto. Dell’esito della selezione sara data comunicazione tramite
pubblicazione all’albo on line e sul sito della scuola della graduatoria provvisoria avverso la quale si potra presentare
ricorso entro 7 gg dal giorno di pubblicazione. Entro i successivi 10 gg sara pubblicata la graduatoria definitiva.

Art. 16 - Forum competente
Per tutte le eventuali controversie & competente il Foro di Benevento.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Franco Di Cecilia
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3, comma 2 del D. L.vo n° 39/93


http://www.iccroceflumeri.edu.it/

Al Dirigente Scolastico
Dell’ IC “B. Croce” Flumeri (AV)

AVVISO DI SELEZIONE DI /7 DOCENTE ESPERTO e/o /7 DOCENTE TUTOR per l’attivazione di percorsi

formativi afferenti al Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 —

Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e

formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus”

Il/La sottoscritto/a nato/a

prov.
Il / |  residentein prov. CAP Tel.
Cellulare e-mail
Mail Cod. Fiscale
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per i seguenti Moduli:

Nome e Cognome

Docentea 1 T.I. - O T.D.

(Per interni e Coll. Plurime)

1 Docente Esperto

0 Docente Tutor

L1 Interno [1 Collaborazioni Plurime [1 Esperto Esterno

Plesso Titolo Progetto

[l Flumeri — Scuola Primaria Sportivamente!

O Flumeri — Scuola Secondaria Sport per tutti

] IC “B. Croce” (alunni interessati) English is easy!

[l Flumeri — Scuola Secondaria Matematicamente!

O Castel Baronia — Scuola Secondaria Matematica per tutti!

Ol Flumeri — Scuola Secondaria Clicc@ndo si imparal




A tal proposito, il sottoscritto, dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole della responsabilita penale, previste
dagli artt. 75 e 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 e successive modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli
atti o uso di atti falsi (segnare solo le voci che ricorrono)

Clche i suddetti dati anagrafici corrispondono al sottoscrittore della presente istanza;

Oche i recapiti indicati sono quelli che il sottoscritto intende utilizzare per ricevere eventuali comunicazioni da parte

dell’Istituto Scolastico in merito alla presente procedura concorsuale;

[1di essere in possesso della cittadinanza italiana;

[1di essere in possesso della cittadinanza del seguente Stato facente parte della UE e di godere dei diritti

civili e politici dello Stato di appartenenza;

Odi  possedere il  seguente titolo di studio Conseguito  presso

in data

CIdi non aver riportato condanne penali, L1 ovvero di aver riportato condanne penali passate in giudicato per le seguenti

fattispecie di reato

Odi non aver ] ovvero di avere procedimenti penali pendenti,

[Idi accettare tutte le indicazioni contenute nel bando e di dare espresso assenso al trattamento dei dati personali finalizzato

alla gestione della procedura concorsuale e degli adempimenti conseguenti ai sensi della vigente legislazione in materia.

Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, di essere in possesso dei titoli di ammissione previsti, di avere
preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda
e nel curriculum vitae allegato sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione
amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.
Il sottoscritto dichiara di essere disponibile a svolgere I’incarico secondo il calendario approntato dal D.S
Il/La sottoscritto/a, ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e
alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle finalita istituzionali o ad
attivita ad essa strumentali. A tal fine autocertifica i punteggi di cui all’allegato 2 del bando debitamente compilato nella
colonna “Punti attribuiti dal candidato”.
Allega alla presente domanda i seguenti documenti:

1. Allegato 1 —candidatura\ scheda da compilare a cura del candidato;

2. Allegato 2 — Titoli di accesso alla selezione;

3. Modulo di autorizzazione al trattamento dei dati;
4. Curriculum vitae su modello europeo sottoscritto;
5

Fotocopia di un documento di riconoscimento valido.

Flumeri, Firma




CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
SCHEDA DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO

Tct?dlll ITOLI Punteggio| Punti | Punteggio che Punteggio che
Ca era massimo | Per | siattribuisce il attribuisce la
O titolo candidato commissione
TITOLI CULTURALI

Laurea specialistica 0 magistrale
1 Da 100 a 110 lode P.10 - Da 89 2100 P.8 - da 66 a 88 P. 5 10 S
TC2 Seconda laurea
TC3 Diploma di scuola secondaria di secondo grado (non si valuta se laureati)
TC4 Diploma e/o corso di perfezionamento post diploma o post laurea, master univ. di 1° 4 2

/2°livello annuali, (60 CFU/1500 ore)
TC5 Corso di perfezionamento universitario biennale post-laurea, corrispondenti a 120 CFU 4 4

e 3000 ore

COMPETENZE INFOMATICHE
Cl Competenze informatiche certificate (Cisco, Microsoft, Oracle) 15 5
C.2 [ECDL 3 3
C.3  [EIPASS 3 3
C.4  [Corsi LIM, Tablet, Ambienti digitali 6 2
ESPERIENZE PROFESSIONALI
E.P.1 |Docente in servizio nello stesso ordine di scuola a cui € rivolto il progetto 10 10
E.P.2 |Docente in servizio nello stesso plesso a cui € rivolto il percorso del modulo 10 10
E.P.3 |Esperienza di docenza curriculare nella stessa disciplina prevista nel corso 14 14
E.P.4 |Esperienza pregressa nei PON in qualita di tutor 10 5
E.P.5 |Esperienza pregressa di docenza nei PON 10 2
E.P.6 |Corsi di formazione o aggiornamento attinente la tipologia e gli obiettivi d’intervento. 10 5
Punteggio massimo raggiungibile 120

N.B: A parita di punteggio precede il candidato piu giovane di eta

Compilazione a cura della Commissione di Valutazione

Data Punteggio Attribuito (Come da tabella) /120

Firma membri della Commissione

Flumeri, FIRMA



AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI(ARTT. 13 E 23 DEL D.LGS. 196/2003)

I1/La sottoscritto

nato/a a il

residente a in

AUTORIZZA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 23 del D. Lgs. n. 196/2003, con la sottoscrizione
del presente modulo, il proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti a seguito

dellaistanza inoltrata.

DATA (Firma leggibile)
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